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CENTRALIZATOR CU
REZULTATELE PROBEI INTERVIU

la concursul organizat in perioada 11.02.2025-17.02.2025, pentru ocuparea unui post
vacant de consilier cadastru gradul Il cu incadrare pe perioada nedeterminata, din
cadrul Serviciului Cadastru

Functia pentru | Nr.posturi | Punctaj final
Codul numeric de identificare Compartimentul care se scoase la la proba Rezultatul
candideaza concurs interviu Admis/Respins

Nr.
crt

Cod unic de identificare .
1 357/17.01.2025 90,00 Admis

consilier

Cod unic de identificare Serviciul Cadastru  [cadastru gradul 1 ]
4 147/13.01.2025 " 87,00 Admis

Cod unic de identificare .
: 382/20.01.2025 65,00 Admis

Sunt declarati admisi la proba interviu, candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte in cazul concursurilor organizate
pentru ocuparea functiilor contractuale de executie, conform art.46 alin.3 lit.a) din HG 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvolarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice.

Dupd afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa si interviu, candidatii nemultumiti pot
depune contestatie in termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului, conform art.53 din Hot&rarea
Guvernului nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Candidatii nemultumiti de rezultatele probei interviu pot formula contestatie pana la data de 18.02.2025, ora /2/ 20

Eventualele contestatii se depun la registratura OCPI Dambovita sau pe adresa de e-mail db@®ancpi.ro, pana la data de
18.02.2025, ora ...4 2. 50

Afisarea rezultatelor finale, cu media aritmetica a punctajelor finale la proba scrisé si interviu, se vor publica dupa incheierea
termenului de solutionare a contestatiilor.

Prezentul anunt a fost afisat astazi, 17.02.2025, ora..(.Zl.g.??la avizier si pe site-ul institutiei.



