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Situatie privind transparenta veniturilor salariale la 31.03.2023

conform prevederilor art.33 din Legea nr.153/2017

Salariu de baza lunar la
31.03.2022 ( Legea

Spor pentru  conditii
vatamatoare de

Spor pentru
persoane cu
handicap 15%-

Nr. | Denumire functie | Gradul Functiei nr.377/2022 si 15% munca art.| alin.1 art.22 din
Crt. detinuta ' Detinute complexitatea muncii) din QUG 130/2021 Legea
153/2017
Nivel Minim | Nivel Maxim [~ NIvel Nivel 1 Nivel Maxim
Minim Maxim
1 Sef birou Il 12593 1233 0
IA (cu spor CFP10%) 12429 1068 0
2 Consilier 1A 10754 | 11299 771 | 971 0
il 7990 779 0
3 Consilier juridic 1A 11299 950 0
1A 6461 6788 562 0
4 Referent I 5711 5897 516 0
I 6445 628 0
5 $ofe( {nu beneficiaza de I 5476 520 0
majorarea cu 15%)
A 10754 11299 989 1153 0
6 | Consilier cadastru [ 9723 926 0
Il 6086 741 0
IA {cu spor pentru -

7 |Subinginer cadastru| perscana cu handicap) 7260 662 .
1A 7260 644 0
8 Registrator de carte 1A 11023 1 1 299 1071 l 1098 0
funciara | 7451 867 0
. . A 10017 10267 1094 1015 0
9 As'Sti?itnﬁg:"atOr | 7566 8763 787 829 0
D 6461 509 0
10 [ Asistent registrator [ 5007 | 6616 593 | 654 0

- valoarea anuala a indemnizatie de hrana - art. 36 din QUG 90/2017 si art.18 din Legea cadru 153/2017

* functii de conducere - 1 functie/an - 8760 lei
* functii de executie - 1 functiefan - 6570 lei




