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Denumire functie
detinuta

Gradul Functiei
- Detinute

Salariu de baza lunar la
30.09.2020 ( art.38 alin.4
din Legea nr. 153/2017 si

Legea nr.5/2020)

Spor pentru conditii
vatamatoare de
munca art.34 alin.2
din QUG 114/2018

Spor pentru
persoane cu
handicap 15%-
art.22 din
Legea
153/2017

Nivel Minim | Nivel Maxim

Nivel
Maxim

Nivel
Minim

Nivel Maxim

Sef birou

Il (cu majerare conform
pontaj proiect -art. 16 din
Legea 153/2017)

12141

1233

Consilier

1A (cu spor CFP10%)

1068

IA

712

Consilier juridic

1A

Referent

Ingrijitor (nu beneficiaza
de majorarea cu 15%)

I (cu majorare conform

e pontaj proiect-art.16 din 8389 817 0
6 | Consilier cadastru Legea 153/2017)
I 7595 7599 901 026 0
Il 6086 741 0
LA (cu spor pentru
7 |Subinginer cadastruj persoana cu handicap) 5555 662 661
1A 5486 644 0
|A (cu majarare conform
pontaj proiect-art.16 din 8838 1071 0
8 Registrator de carte Legea 153/2017)
funciara 1A 8703 8921 1071 1098 0
|- 7270 | 867 0
. . 1A 7097 8160 791 1015 0
Asist
o | A A | 6114 6837 674 | 829 0
11 5438 5767 637 717 0
10 | Asistent registrator Il 4117 4631 460 508 0

- valoarea anuala a voucherelor de vacanta = 1.450 lei

- valoarea anuala a indemnizatie de hrana - art. 36 din OUG 90/2017 si art.18 din Legea cadru 153/2017

Intocmit,

Silvia Dana EREMIA




